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SANPADLO LEASINT S.P.A CARDINE LEASING S.PA.

Spettablll Rappresentanze Sindacalf Azipndali
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Milano — Balegna, 7 6 SET. 2002

Oggetto: fusione per incorporezione di Cardine Leading S.p.A. in Senpaolo Leasint S.p-A.-
comunicgzione 2i sensi dell’ art 47 leage 29 dicembre 1990, n° 428 come madificta
dal D. Lgs. 2 febbraio 2001, n® 18.

' §] fa rferimento all'operazione In gggetro per tomunicare formalments, ai sensi della
. nennativa di legge & di comtratto — ¢an rifefmante olle applicabill disposizioni del Capfolo Y1 dad
CC.N.L 11 luglic 1999 — l= motivezionl della stessa, le relative conseguenze piundiche,

econamiche & sadall per | lavoratori Interessan, nancha |2 eventuall misure prevists nei confronti
di i oml.
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Momvaziom dell’operazione.

La fizjame delle due societ) dei Gruppe, oltre a risponders ad una logica di rezionalizzazione
nterna alle stessa, rappresants unimportante opportunita dl crecte nel settore del Ieas[ng
domestco. La sodets risuitante dalaperazione si collachera, infatti, al quinto pasw In Islla fra gl
aperatoni spetializzali per valore det cantraty stipufati. _
Va in proposio evidenziata, fra laltra, falevata complementarietd teritoriale: Sanpaojo Laasint &
pardeotacmente atoiva nel nerd ovest dove nel 2001 ha realizzate aitre il 70% dei nuayi contraty,
menbe Cardine Leasing ha i proprio mercata di riferimento nel Nord Est e nelis dorsale adnatica.

\'operaZione, ‘progertata nall’ottica di creare un‘unica unita di leasing di Grupps, consente notevali
rza‘nnaminni arqenizztive e ridudian! delle spase operative.

In parficolare 2 concentraziona parterd a'sinergle di costo ed econemie di scata derivand da:

» adazione di un unice sistema informativo;

. olimizzzione delle strutture di corporate centsr (pisnificazione e cortrollo, Information
technology, back office operativi, finarza, auditing & revisione, funziani di governg);

« razionalizZazione del presidi operativi distaccati sul terrtaric,

Camtenud ed aspetti giuvidici del progetio.

UoperaZione s sostenzia In una fusione per incorporazione o Cardine Leasing (con Seda in
Balagna) IN Sanpaelo Leasint (con Sede in Milanc), con ticorso afia procedura semplificate di
fusione prevista dal Cedice Chile (art 2504 quinquies) applicabile in quanto le socigtd sona
' interamente cantrofiate dal medesimo soggetto,
T progetn di fusione delle sodiet3 verrd sotioposto alle assemblee straordinarie degit szionist di
Sanpacl Leasipt e Cardine Leasing il 30 ssttambre pV., mentre (a farmalizzazione dellatto di

- fusione & previsw per la prima meta de| mese 4l dicambre. .

Gli effelti piuridicd, v comprese le modifiche sTalEanc apportate dalla sociera Incorpaorante,

demrrerannc dalla da@ di Isoizione dell’atn presss il Registro delle Impres=e da effettuars entro il
31 dicambre 2002

Conseguenze giuridiche, economiche & sociali per | laveratori.

Lorganico di Sanpaolo Leasint & atuaiments campasto da n. 140 risorse (camprese n. 5 distaceate
dalta Capogruppo) defle quali n. 32 dislocale pressa strutture defla rete commerdale Sanpaolp Imni,
mesitre quelio di Cardine Leasing éparia n. 81 UNita (compeese n. 7 distaccate da soutture dellex
Gruppa Cardine) defle quali n. 12 dislocate prasse strutture dejla rete commerdale Cardine.

Per effettn delle radionalizzazion supra descritte sono previste, presso e strulure cantrali delle
soclaty, effidenze di persanale che sl realizernno progressivamente sulla base del piane
industriale di integrazione in carso 8! elaborazione. :

£ prevista, in merita, ‘atdvazigne dl quantd stabilito daflaccorda satwoseritto dalla Capogruppa in
dzta 19 ottobre 2001, nellottica di limitare al massime is eventvall tensioni accupazionali ed al fine
di ricercare in mataria seluzion] candivise,

L'eventuale mobilith azZiendale ed interazendale sarAd ateyaia, nellomica di sabvaouardare
I‘eecupazicne ed i fvelll professianall acquisitl, nel Hspeta delle normative contratsuali napzienal

/r:zdwé previa ativazione, ove hecessario, ai spedfici fer formativi di riconversione/riquakficaziane
rassionale. '

g A
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Ad asitn della fusiane, || rapparto di lavoro del Personsle Cardine Leasing S.p.A proseguira sehza
sailuzione di cantinuita In Sanpaalo Lessint S.p.A., con applicazione del medesimo CCN.L. e delia
noMmativa sziendale ol pravenienza sino alfe scadenza, fatte salve eventualr intese definite
nelfambito de! canfronta sindacale previsto dalle vigend disposizioni nermative summenzionats.

£ =x *

In relazione 2 quants sapra esposto, 5 comunica limmediata dispombilie delle Aziende
scrfvents ad awiare gli incontri di gonsultaziona e confronta can codeste Organizzazioni Sindacal ai
censi della richiama@ normativa di legge, del C.C.N.L e con riferimento alla disdpina vigente in
materia nelf'ambite del Gruppo.

Distinti 53T

SANPAOLD S.P.A. CARDINE NG 5.P.A



